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上海外国语大学横向科研项目管理办法 
 

第一章  总则 

第一条  为进一步规范和加强我校横向科研项目的管理，鼓励和

支持我校教师积极承担横向科研项目，推进我校人文社会科学研究为

地方和国家服务，提高我校人文社会科学研究服务社会的能力和水

平，特制订本办法。 

第二条  本办法中的横向科研项目是指除纵向科研项目及校级

科研项目以外的所有科研项目，包括受政府有关部门、企事业单位委

托所进行的基础研究、应用研究、决策调研、咨询服务及其他内容的

横向科研合作项目等。 

 

第二章  横向科研项目的立项 

第三条  我校教师接受政府有关部门、企事业单位委托进行项目

研究，项目负责人应与委托单位签订的“合同书”、“委托书”或“合作协

议”原件交科研处存档。项目研究经费进学校帐户并办理完有关手续

后，视为该项目立项。 

 

第三章 横向项目的管理 

第四条  项目组应将项目研究经费划入学校的指定帐户。校财务

部门在经费入账后通常会为之开具行政事业单位收据；若项目负责人

需要财务部门开具税务发票，则要承担相关的税收费用。 



 - 2 - 

第五条  横向科研项目立项后，项目负责人应履行项目合同，承

担相应的责任，组织项目组按合同要求认真开展研究，保证项目按时、

按质完成。 

校科研处是横向科研项目的主要管理部门。 

第六条  横向科研项目经费的使用 

横向项目经费的使用实行灵活、宽松的原则，由项目负责人和科

研处共同负责签字报销。项目负责人应严格按照项目委托合同规定的

经费预算额度使用经费。 

横向科研项目经费的使用范围包括： 

1.资料费：指收集资料过程中购买图书、资料、文具的费用及复

印费用； 

2.调研费：指为完成项目研究工作而进行的国内外调研活动开支

的差旅费； 

3.仪器设备费：指计算机（含消耗材料和机时费）、扫描仪等小

型设备，以及直接用于项目研究所必须的设备； 

4.通讯费：指电话费、手机费、网络使用费等； 

5.小型会议费：指专题研讨等小型会议费用，以及成果评审鉴定

等费用； 

6.人力资源津贴：指项目组成员的奖励费，有关研究辅助人员劳

务费，以及支付评审、鉴定专家的评审鉴定费等。  

7.其他为完成项目研究工作而发生的必要费用如办公用品费、成

果出版费等。 

第七条  横向科研项目经费的管理： 
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1. 横向科研项目管理费为项目总经费的 5%。 

2.横向科研项目经费需制作经费预算表，经委托方认可后，相关

的经费使用及财务报销可按照经费预算表执行。 

3.横向科研项目如果不能出具经委托方认可的经费预算表，相关

的经费使用及财务报销则按照上海外国语大学一般科研项目的管理

办法执行。 

 

第三章 结项 

第八条  项目完成后，项目负责人应将相关全套材料如项目研究

报告，委托方的鉴定意见或验收报告等交科研处存档。 

第九条  项目结项后，按照学校科研项目经费管理规定办理经费

结算手续，剩余经费按合同处理或有关管理规定继续使用。 

第十条  为鼓励广大教职工积极开展横向项目的研究活动，对

已完成的横向科研项目可确认为年度科研工作量的一部分，在考核中

视为相应级别的科研项目计算科研工作量，但在人事聘用中不作为考

察科研成果的依据。 

 

第四章 附则 

第十一条  本办法自颁布之日起实行。 

第十二条  本办法解释权属学校科研处、财务处。 
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上海外国语大学 

  二○一一年十二月 

 


